10 Januari 2010

Taklimat 1. 
Taklimat dari Zakaria Hassan (unit Intervensi ICT,Kajian dan penilaian)
1. Maklumat untuk PKG
· Mengesahkan maklumat dalam kompentensi (rujuk surat edaran)
· Kutipan maklumat latian dalam perkhidmatan (KMLDP) pada bulan 30 mei dan 30 oktober.softwarebtelah diedarkan.sila buat semakan dgn N17 yg telah diberikan taklimat (kursus atau bengkel yg dianjurkan oleh PKG & BTPN atau menggunakan peruntukan BTP).Sessi pemindahan ilmu sahaja.
2. Pengguna : No kad pengenalan

    Pasword   : password


- Simpan selepas proses pemgisian selesai


- kemaskini data pada menu 3 sblm 14 januari 2010

- Tarikh rekod kemaskini akan dipaparkan setelah kita kemaskini matrik 

kompentensi


- Wajib kursus 7 hari setahun mengikut pekeliling edaran

- Hantar salinan sijil kpd unit intervensi untuk direkod dlm buku 

perkhidmatan

3. Kutipan Maklumat Latihan Dalam Perkhidmatan (KMLDP)
Taklimat 3. 
Taklimat dari Kamran Mohamad (Unit Ict)

1. Pengurusan ICT peringkat PKG & Sekolah

· 76 buah sekolah & 26 PKG terlibat LAN sekolah 2010. 

· K-Base terlibat

· 15 mei 2009 – 14 november 2009 (1052 skolah terlibat)
· insfrastrukur disekolah.sambungan antara blok disekolah.pejabat & bilik 

khas.

· rack baru untuk sekolah

· labeling – label di makmal

· package M3 utk makmal fasa 1

· tugasan pkg :- memantau kerja oleh syarikat,sah kerja,sah SAP

· pegawai pengesah adalah kepada pegawai yg hadir kursus di kulim hi-tech
· 5 star – 12,4 star – 219,3 star – 274,2 star – 27,1 star – 3 =535 sekolah
· GPB ialah skolah yg ada pusat akses,yg x ada pusat akses dikenali sbg guru ict

· 18 Februari 2010 – data GPB dapat dikumpul

· Dlm borang maklumat guru yg mahir ict,masukkan sama juru teknik komputer
Taklimat 4. 
Taklimat dari Che Salleh Che Hussin (Unit Media)
· Fungsi – terbit,kumpul,promosi bahan p&p teknologi pendidikan
· 2010 buat bank imejan mengikut keperluan guru

· 402 vcd tv pendidikan,105 vcd national geographic,105 vcd discovery,224 cd audio mp3,353 album audio cd

Taklimat 5. 
Taklimat dari Hjh Masdiyah bt. Jemain (Unit PSP)

· Salam tahun baru untuk semua

1. KPI Unit PSP

· Kerja buat unit n kita semua sebagai performance

· Tingkatkan 2% PSS setiap tahun

· Status dikelantan – 5 star = 9 sekolah,

· Tingkatan 2% nilam tahap jahari disetiap sekolah

· Januari – buku panduan aktiviti PSS 2010.format sama dlm kelompok PKG
· IQPSS – 437 indek kaliti,63 penarafan,32 kemaskini profail sekolah,19 menanti tindakan gpm (551 bil pss di kelantan)
· Semak balik gpm.mana yg bertukar atau berubah

· Feb 2010 – kursus asas 36 jam utk gpm or kursus asas utk gpm.Penilaian pss peringkat negeri.serah mulai hari ini.
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1. Ucapan KPP

i. Tahun 2010 sbg tahun cabaran.PKG dpt beri sumbangan yg membanggakan

ii. Hala tuju sbg rangkaian btp dimana kita sbg operasi.btp rangcang dan PKG operasi

iii. Tengok visi kita iaitu ”Meneraju transformasi generasi bestari melalui teknlogi pendidikan ”.
iv. Meningkatkan penggunaan ict di sekolah.PKG bergerak dgn rancak.rancang dan laksanakan program 
v. Misi ialah ”pembangunan kapasiti dan peningkatan kualiti pengurusan intruksional menerusi pembudayaan inovasi teknoli pendidikan
vi. 100% pra sekolah diserapkan dalam sistem pendidikan kebangsaan menjelang tahun 2015
vii. 100% murid normal dpt menguasai 3M selepas 3 tahun disekolah rendah menjelang 2012

viii. Membangunkan 100 sekolah prestasi tinggi menjelang 2012 dan 150 menjelang 2015

ix. Nilai pengetua sekolah berdasarkan penilaian sekolah bermula 2010.

x. Bagaimanakah kita mengukur pencapaian matlamat kerja?

· KPI atau indek pencapaian utama

· Bantu organisasi takrif & ukur kemajuan utk capai

xi. Perkara yang diambil kira dalam mengukur pencapaian KPI

· On target

· Below target

· Exceed target

· Significan target

xii. Sifat pemimpin

· Berilmu

· Bermotivasi tinggi
· Berfikiran strategik

· Berkomitmen tinggi

· Proaktif dan pantas

· Ikhlas,jujur & amanah

· Berdiplomasi dan merendah tinggi

· Karismatik/aura

xiii. Fungsi kepimpinan

· perancangan

· mendaya usaha

· mengawal

· bina wawasan

· menyokong

· memberitahu

· motivasi orang bawah

· membimbing

· jadi ROLE MODEL

· kepimpinan ialah menjadikan visi kearah realiti

· membantu orang lemah menjadi lebih baik
xiv. budaya prestasi tinggi

· perkhidmatan berkualiti

· tiada sikap acuh x acuh

xv. tanggungjawab kita

· wujudkan budaya penggunaan teknologi ict dlm pengurusan dan P&P di sekolah

· pantau penggunaan ict/selenggara ict

· sebar & promosi bahan pendidikan

· Nilam utk tahap 1 & 2

· PSS berfungsi & aktif
· Pungut data pelanggan dan aktiviti

xvi. Renungan

· Kalau ada hasrat untuk berjaya,capai n usaha

· Bermula dari kesedaran

· Sanggup utk berubah melalui proses pemikiran,kesedaran, perlakuan,pengekalan,baharui imej

· Pegawai minda cemerlang adalah pegawai yg mempunyai pengetahuan

xvii. Kualiti

· Cemerlang

· Amat baik

· Bergerak sepanjang masa

xviii. Budaya kerja

· Amanah

i. Tanggungjawab

ii. Adil

iii. Timbang rasa

iv. Sedia terima teguran

· Tekun

i. Laksanakan kerja dengan jujur

ii. Niat ikhlas

iii. Bertawakkal

xix. maksud cemerlang
· ilmu mesti bertambah

· kuasai ilmu

· cari jln utk optimun kehebatan

· buat perubahan sikap & minda

· jlnkan tugas dgn sempurna

· proaktif & banyak idea

· lebih berketrampilan,kerja bermutu,cemerlang

xx. Budaya kerja 2010

· Laksanakan tugas & tanggungjawab dgn lebih cemerlang

· Lebih komited & ikhlas dlm menjalankan tugas

· Kemas

xxi. Bagaimana untuk memulakan langkah
· Bina motivasi

· Tambah ilmu

· Berani dan yakin

· Buat laporan dan analisis selepas menjalani setiap aktiviti

· Instrumen antar selepas pemantauan serta analisa

· Hantar laporan melalui emel setiap khamis kpd kpp: mazenah.btpnkel@moe.edu.my
· Skt dilaksanakan dgn cemerlang

xxii. Cara untuk berjaya

· Tabah

· Muhasabah diri

· Rancang untuk menang

· Ambik langkah untuk ubah diri

xxiii. Renungan

· Nilai kedamaian

· Bersyukur

· Nilai kesihatan

· Nilai kehidupan

xxiv. PKG

· Kuantiti hasil kerja

· Kualiti hasil kerja

· Analisis

· Kreatif & proaktif

· Ketetapan masa

· Keberksanan hasil kerja

· Disiplin

xxv. Mengapa manusia tidak bermotivasi

· Tiada matlamat jelas

· Tidak nilai diri

· Tidak kenal kehebatan diri

· Tidak tahu cara untuk dorong diri

· Dikuasai pemikiran yang negatif

· Imej diri yang negatif

· Dipengaruhi oleh persekitaran

· Tidak berdoa

· Tidak tahu urus diri

· Bodoh sombong

· Kenal potensi diri

xxvi. Jadilah orang yang beriman

· Syukur pada Allah swt

xxvii. Isu yang perlu ditangani

· Penjimatan

· Buku log PKG utk keluar masuk pkg

· Penampilan diri dan penghormatan diri

· Kebersihan dan keceriaan pkg

· Pengawalan staff

· Kerja menangguh

· Perkongsian pintar

· Analisis impak skt

· Pkg cemerlang

· Sekolah pkg cemerlang

· Pegawai pkg contoh

· Ppd contoh

En. Nik Mohd Rosli b. Nik Mustapha (Unit PKG)

i. Fungsi 1.

· Pemantauan capai 100% terutamanya sekolah pengerusi pkg - Sekurang2nya 2 kali pemantauan
· buat bengkel berkaitan dgn pss – buat bengkel & kertas kerja
· bengkel teknologi pendidikan – kampus astro
· mesyuarat aktiviti gpm – bila?anggaran kos?2 kali mesyuarat.
· rujuk garis panduan sedia ada.

· jadual pemantauan ke sekolah.

· Surat makluman ke sekolah dan salinan ke ppd

· Rekod pemantauan disediakan

· Hasil pemantauan didokumenkan

· Buat analisa

· Rujuk perancangan program dan aktiviti 2010.

ii. Fungsi 2.

· Pemantauan ict 100 %
· Buat bersama dgn fungsi 1

· Khidmat bantu ict

· Bengkel ict

· 1 kursus

· Satu hari sahaja

· Sts

· online

· Mesyuarat
· 2 kali mesyuarat bulan februari dan julai

iii. Fungsi 3

· Kumpul data teknologi pendidikan

· Ssqs secara online
· Buat verifikasi

iv. Fungsi 4
· Sedia dan sebar bahan sumber

· 1 bahan setiap PKG.Hantar salinan kepada unit PKG

· Jumlah peserta,bil hari

v. Fungsi 5

· Laksana,promosi & galak guna bahan teknologi pendidikan
· Sebar bahan btp

· Masukkan jumlah

· Sebar buletin,poster,kelendar

· Kendalikan mesyuarat – buat pkg masing2,pengerusi pkg sbg pengerusi mesyuarat,2 kali mesyuarat
· Agenda msyuarat utk 5.4.2. akan ditetapkan oleh unit
vi. Buat garis panduan uk pemantauan  
vii. Pemantauan ke PKG

· Bulan feb dan julai 
· rujuk edaran

· unit lain pun akan turun jugak temasuk cc utk tk perkhidmatan
· gambar pemimpin akan diuruskan oleh unit pkg segera

viii. kunjungan hormat ke pkg

ix. mesyuarat pengurusan pada 29 mac 2010 di pkg ketereh,18 m3i di pkg cherang ruku,21 julai di pkg labok,23 september di pkg pahi,20 oktober di rantau panjang,21 disember di pkg chabang empat

x. pemantauan btpn ke sekolah pkg
a. gua musang – 8 buah sekolah

b. pkg dabong 

i. sk smk dabong

ii. sk tg bendahara

iii. sk meranto

iv. sk star

v. sk biak

vi. sk sri mahligai

vii. sk kuala sungai

viii. sk jelawang

xi. penstrukturan sekolah di pkg – akan dibuat semula
En Nik Ariff

i. semakan oleh kpp mengenai pemantauan pkg

ii. jadikan TOV uk kayu pengukur pemantauan tahun ini

iii. 8 buah pkg berjaya menghantar instrumen engikut tarikh yang telah ditetapkan
iv. Instrumen pemantauan akan dicetak oleh btpn

En. Kamran

i. Makmal fasa 1 – check samada vendor baiki ke tak

ii. Hantar status ict pkg - segera

iii. Salinan fotostat kad harta modal - segera

iv. Perancangan strategik – segera

v. Sppicts akan dikutip pada 21 januari 2010

Hal –hal lain

i. Instrumen dibekalkan oleh unit PKG

ii. Mussalla btpn akan di naik tarafkan

iii. Pegawai perhubungan btpn?

